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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 31 de agosto de 2022~

Licenciada

GRETCHEN FABIOLA BARNEOND MARTINEZ )
Directora General de las Aries =
Ministerio de Cultura y Deportes /

Su despacho.

Estimada sefora Directora:

-

-
Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:
yd

JOSE MARIANO FLORES / p
Nombre completo del Contratista: HERNANDEZ T Ccuk 2223748830101
Numero de contrato: DGA-029-69-2022 = Acuerdo Ministerial: 9-2022 _-
Servicios: PROFESIONALES Nit del Contratista: 528107-0 =~
Numero de Factura: 37702524 — Serie: 67D429AF .~
Honorarics Mensuales: Q8,000.00 7 Periodo del Informe:  Agosto  ~ '

yd 03/01/2022 AL

Monto Total del Contrate Q95,483.87 . Plazo del Conirato: 311212022 ~
Unidad Administrativa donde presta CORO NACIONAL DE
los servicios: GUATEMALA

Objetivos del Contrato:
“EL PROFESIONAL” se compromete a prestar sus servicios PROFESIONALES para el
CORO NACIONAL DE GUATEMALA DE LA DIRECCION DE FOMENTO DE LAS ARTES .
DEL MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES, con dedicacién y diligencia y con arreglo a~"
las prescripciones de la ciencia de |a cual es profesional, en la prestacién de Servicios
Profesionales que se describen a continuacion, sin ser estas limitativas, sino Unicamente
enunciativas:

Desarrolle Ordenado de Actividades:

Se asesord en el establecimiento de normas de trabaje del personal administrative y técnico a través de un reglamento, o aplicarlo si

ya existiera;

b) Se asesoré en la identificacion y elaboracién de los requerimientos de la institucién en coordinacién con la Junta Directiva, el Director
Técnice Artistico y el personal administrativo de la Institucion;

c) Seasesord y representod a la Junta Directiva y al Director Artistico ante requerimientos Ministeriales cuando estos lo soliciten;

a)

d) Se asesord en las decisiones administrativas en conjunto con la Junta Directiva y el Director Artistico;

Se asesord en la aplicacion de la ley de Servicio Civil y su reglamento, respetando tanto los derechos como las obligaciones del

trabajador;

9 Se asesord en la elaboracion de informes detallados de gastos y ejecucion trimestral para que sean entregados a la Junta Directiva y
al Director Artistico;

Se asesoro en la gestion, agilizacion y diligencias ante la Direccién General de las Artes, Ministerio de Cultura y Deportes, Contraloria

9) General de Cuentas u ofras Dependencias;

h) Se asesoré en la formulacién, analisis y revisién de los requerimientos fisicos y financieros del Plan Cperativo Anual -POA- y del Plan
Anual de Compras -PAC- de la Institucion;

) Se asesor¢ en el registro del Inventario de activos fijos de la Institucion y asesorar en el proceso a seguir con bienes en calidad de
donacion;

) Se asesoré en la ejecucion presupuestaria de la Institucién orientada ala calidad del gasto;

k) Ofras actividades afines a su contrato.

e)

e

JOSE MARIANO FLORES HERNANDEZ / LiC. JOSE FERNANDO AGUILAR FERRER
Nombre Completc del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segln Clausula de contyato;/Décima Primera)

I
Firma y sello de la AjtaigEd que Evalua los Servicios
(segun Clausul cbn?‘ato: Décima Primera)

7 PR
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